
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Freiwillige Feuerwehr   

Bad Doberan  

  

  

  

  

  

Jahresbericht 2025 

  



Jahresbericht Freiwillige Feuerwehr Bad Doberan für das 2025                            
 
Sehr geehrte Kameradinnen und Kameraden, 
liebe Ehrenmitglieder, fördernde Mitglieder, 
sehr geehrte Stadtvertreter*innen, 
werte Förderer, Unterstützer  
 
 
Hinter uns liegt ein ereignisreiches, arbeitsintensives erfolgreiches Jahr, 
das auch von Veränderungen innerhalb der Wehr geprägt war, so 
Verabschiedeten wir im letzten Jahr nach vielen Jahren den Kameraden 
Olaf Schulz in seiner Funktion als Gemeindewehrführer.  „Lieber Olaf“ 
durch deine Hartnäckigkeit, Zielstrebigkeit und Lösungsansätze wäre 
sicherlich die Wehr nicht da, wo Sie heute steht, dafür nochmal unseren 
persönlichen Dank. So konnte im September 2025 eine neue 
Gemeindewehrführung durch die Stadtvertretung berufen werden.  
 
Aber auch die eigentliche Aufgabe die Sicherheit der Bürgerinnen und 
Bürger der Münsterstadt an 365 Tage im Jahr zu gewährleisten, ist vor 
allem das Ergebnis von Engagement, Teamgeist und hoher fachlicher 
Kompetenz  
Von jedem einzelnen Mitglied unserer Freiwilligen Feuerwehr. 
Das zeigt auch unsere Einsatzstatistik im letzten Jahr 2025. 
Dort haben wir 184 Einsätzen bewerkstelligt, das entspricht in Summe 
eine Alarmierung alle 1,98 Tage. 
Im Gegensatz zum Jahr 2024 mit 174 Einsätzen ist es erneut eine 
Steigerung und zeigt wieder einmal, dass erhöhte Einsatz Aufkommen 
der Feuerwehr Bad Doberan  
 
- (Einsatzgeschehen/ besondere Einsätze 2025 Kam. M. Möller)   
 
Das Einsatzgeschehen und die Anforderung sind immer vielfältig, und 
fordert wie gesehen die gesamte Leistungsfähigkeit jedes einzelnen 
Kameraden/ innen.   
 
Personalentwicklung:  
 
Daher ist es immer wieder erfreulich, dass wir einen stabilen 
Personalbestand vorweisen können.  Auch unser Imagefilm, den wir im 
letzten Jahr offiziell auf der JHV vorgestellt haben, hat dazu beigetragen 
das wir auch Quereinsteigern ohne vorherige Berührungspunkte mit der 



Kinder - Jugendfeuerwehr neu in unseren Reihen willkommen heißen 
konnten. (In diesem Zusammenhang möchte ich nochmal Herr Justin 
Metelmann (Mister Movie) für die Umsetzung dieses Projektes Danken!)  
 
Die Integration ins bestehende Kollektiv erfolgt immer unterstützend und 
kameradschaftlich, so sollte es auch weiterhin sein, um es neuen aktiven 
Mitgliedern so einfach wie möglich zu machen in der Wehr fußzufassen.    
 
Aktuell haben wir 52 aktive Kameradinnen/ Kameraden  
Zweitmitglieder:  2 
Kinderfeuerwehr: 14 
Jugendfeuerwehr: 15 
Reservemitglieder: 4 
Ehrenmitglieder: 8 
Fördernde Mitglieder: 4 
 
Derzeit hat die Wehr 42 Kameraden mit Atemschutzlehrgang davon 
derzeit 22 vollständig Einsatzbereit! 
Die Bereitschaft zum Atemschutzgeräteträger und Aufrechterhaltung 
jedes gesundheitlich Geeigneten in dieser wichtigen Funktion, sollte aber 
weiterhin ein ganz wichtiger Bestandteil bleiben, Unteranderem 
deswegen haben mit Beginn dieses Jahres wieder den Dienstsport an 
drei zusätzlichen Tagen ins Leben gerufen.  
 
Ausbildung 2025:  
 
Im letzten Jahr haben wir 130,5 Ausbildungsstunden absolviert  
 
Die wöchentliche Beteiligung am Ausbildungsdienst ist auf einem sehr 
hohen Niveau, das spricht auch dafür, dass wir hohe fachliche Qualität in 
der Ausbildung haben und auch der Spaß und die Abwechslung im 
abgestimmten Jahresausbildungsplan nicht zu kurz kommt. Vielen Dank 
an dieser Stelle an alle motivierten Ausbilder, nur durch Euch ist es 
möglich die Aus-Fortbildung innerhalb der Feuerwehr so effektiv 
sicherzustellen. 

 
Hervorheben möchte ich die besonderen Ausbildungen im letzten Jahr:  

  
- u.a. Fachvortrag zum Mähdrescher Unfall bei Hohen Luckow 

(durch Dr. Kamysek ,Notarzt)  



- Besuch der Firma Mecklenburger Landtechnik in Reddelich, wo 
uns vor Ort die technischen Besonderheiten an zwei Mähdreschern 
durch fachkundiges Personal vermittelt wurde.  

- Ganztagsausbildung Technische Hilfeleistung VU PKW / LKW in 
Zusammenarbeit mit der DRK Bad Doberan RD gGmbH und ihren 
Auszubildenden  
 

  
 
Auch auf Kreis und Landesebene konnten Kameraden und         
Kameradinnen erfolgreich Lehrgänge absolvieren.   

 
                                 Folie Lehrgänge  

 
Ein Schwerpunkt lag im letzten Jahr besonders auf den  
Speziallehrgängen im CBRN Bereich sowie weiteren Sonderlehrgänge in 
der technischen Hilfeleistung an der LSBK in Malchow.  
dort wollen wir auch weiterhin, den Fokus noch stärker drauflegen und 
Möglichst viele Kameraden*innen im Bereich CBRN weiter kontinuierlich 
fortbilden.  
 
Garant für die Beherrschung von Spezialtechnik innerhalb der 
Feuerwehr Bad Doberan, ist die gesonderte Maschinisten Ausbildung, 
die mit hohem fachlichem Anspruch regelmäßig absolviert wird. Einmal 
im Jahr findet diese auch als Ganztagsausbildung an einem 
Wochenende statt. Bei den befähigten Maschinisten, ist diese sehr 
beliebt und sollte in Zukunft weiterhin mit Leben gefüllt werden.  
 An dieser Stelle möchte ich unseren verantwortlichen Ausbildern in 
diesem Bereich den Kameraden Andreas Heuer, Florian Schwertz und 
Dirk Block danken, dass Sie mit ihrer Expertise dafür Sorge tragen, dass 
unsere Maschinisten alle auf denselben Wissensstand kommen.   
 
Im Bereich des CBRN Zug Nord gab es im letzten Jahr auch eine 
personelle Veränderung, so Übernahm der Kamerad Christian Gläser die 
Funktion des neuen Zugführers des CBRN Zug Nord und der Kamerad 
Peter Marzahl wurde zu seinem Stellvertreter. Auch die gemeinsame 
Ausbildung mit den weiteren Teileinheiten des CBRN Zug Nord 
bestehend aus den Feuerwehren Ostseebad Nienhagen, Neubukow und 
der Freiwilligen Feuerwehr Admannshagen/Bargeshagen ist wie jedes 
Jahr ein wichtiger Bestandteil im Ausbildungskonzept, so hatten wir 
wieder drei gemeinsame Ausbildungseinheiten wo an verschiedenen 



Stationen das Fachwissen aufgefrischt und gefestigt wurde. Dieses 
wichtige Zusammenspiel konnten wir mit Unterstützung einiger 
Teileinheiten auf dem dritten gemeinsamen Bevölkerungsschutztag von 
Bund und Ländern am 12.07.2025 in der Hansestadt Rostock 
präsentieren. Trotz des nassen Wetters an diesem Tag, war die 
Stimmung sehr gut und wir hatten die Gelegenheit das Konzept für die 
Dekontamination Verletzter vom Landkreis Rostock den Innenminister 
des Bundes Herr Alexander Dobrind persönlich näher zu bringen.    
 
Auch im Bereich Ölschadensbekämpfung nahmen wir im letzten Jahr mit 
einigen Kameraden*innen am 12.04.2025 an der großen Ölwehrübung 
im Ostseebad Graal-Müritz teil.  
Durchgeführt und Organisiert wird diese Übung alle zwei Jahre vom 
Staatlichen Amt für Landwirtschaft und Umwelt Mittleres Mecklenburg 
(Stalu MM MV)  
Dieses verdeutlicht noch einmal mehr, dass die Feuerwehr Bad Doberan 
nicht nur in der städtischen Gefahrenabwehr tätig wird, sondern auch im 
Rahmen des Katastrophenschutzes.  
 
Um im Bereich der Unterstützung bei Einsätzen auf der Ostsee/ 
Binnengewässer noch breiter aufgestellt zu sein konnten wir vier neue 
Bootsführer innerhalb der Feuerwehr Ausbilden, an dieser Stelle 
nochmal der Dank an die Stadtverwaltung die dieses unkompliziert 
ermöglicht.   
 
 
Auch die erweiterte Zusatzausbildung war im letzten Jahr ein besonderer 
Schwerpunkt.  
Da sei vor allem die Zusammenarbeit mit dem Technischen Hilfswerk OV 
Bad Doberan erwähnt. 
Die uns regelmäßig im laufenden Jahr die Möglichkeit geben zwei 
Teilnehmer*innen im Bereich Motorsägen Führer und Ladekran 
Ausbildung zu entsenden. 
 
Die Initiative Feuerwerk (Zusammenarbeit von Feuerwehr und THW) in 
den Bundesländern Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein 
unterstützen wir regelmäßig, so gestalten wir öfter im Jahr gemeinsame 
Dienstabende, wodurch wir das Zusammenspiel der beiden 
Hilfsorganisationen noch intensiver trainieren.  
An dieser Stelle nochmal ein großes Dankeschön an den THW OV Bad 
Doberan (Herr Heiko Kleine).  



 
Hervorheben möchte ich, auch in diesem Zusammenhang die 
hervorragende Zusammenarbeit mit den Wehren aus dem Amtsbereich 
Doberan-Land, sowie den weiteren Hilfsorganisationen wie das DRK KV 
Bad Doberan (Betreuungszug und Wasserwacht) DRK Rettungsdienst 
gGmbH Bad Doberan, ASB Rettungsdienst gGmbH Bad Doberan und 
natürlich dem Polizei Hauptrevier Bad Doberan unter ihrer neuen Leiterin 
Frau Isabell Wenzel  
 
 
Kinder und Jugendarbeit: 
 
Die Gründung einer Kinderabteilung im Jahr 2024 hat bei uns den Bedarf 
und die noch engere Verzahnung zwischen Kinder und Jugendabteilung 
vollumfänglich erfüllt. 
Und zeigt immer mehr wie wichtig eine funktionierende Jugendarbeit in 
der heutigen Gesellschaft ist.  
Besonders Stolz konnten wir im letzten Jahr sein, das die 
Kinderabteilung mit ihrer aller ersten Teilnahme am Kreisausscheid des 
Kreisfeuerwehrverbandes Landkreis Rostock der Kinder/Jugendwehren 
auf dem Sportplatz (Stülower Weg) hier bei uns in Bad Doberan als 
Gastgeber Mannschaft den 3 Platz also ein Platz auf dem Podium 
erreichen konnte.  
Auch unsere Jugendfeuerwehr ist ein ganz wichtiger Baustein unserer 
Nachwuchsarbeit, so können wir immer wieder regelmäßig Übertritte in 
die aktive Einsatzabteilung verzeichnen. Im Jahr 2026 steht ein ganz 
besonderes Jubiläum für unsere Jugendfeuerwehr an und zwar als 
älteste Jugendfeuerwehr im Landkreis Rostock feiern wir das 70-jährige 
Bestehen mit einem Festwochenende (10-12.07.2026) 
An dieser Stelle möchte ich“ Danke sagen“   mit ihrem hohen 
Engagement sichern Juliane Jürß und Enrico Bull in der 
Jugendfeuerwehr und Tina- Maria Capito, Caroline Möller und Dirk Block 
bei der Kinderfeuerwehr einen hohen Ausbildungsstand, wo vor allem 
der Spaß für die Kinder und Jugendlichen nie zu kurz kommt.  
 
 
Eine erfolgreiche Jugendarbeit, bleibt immer das Grundgerüst für 
die Zukunft, einer gut aufgestellten Freiwilligen Feuerwehr.  
 
 
 



Vorstandsarbeit:  
 
Jeden Monat findet eine Vorstandssitzung statt, wo Informationen 
vorgetragen, Abstimmungen zielorientiert in sachlichen Diskussionen 
erfolgen, Personal für Lehrgänge Zugeordnet wird und Haushaltsbedarf 
erstellt und Beschaffungen priorisiert werden.  
Und im Anschluss an jede Beratung wichtige Informationen im Rahmen 
eines versendeten internen Protokolls in die Mannschaft getragen 
werden.  
Daher an dieser Stelle mein persönlicher Dank an alle 
Vorstandsmitglieder für die vertrauensvolle Zusammenarbeit im letzten 
Jahr 2025   
Auch die halbjährlichen Treffen mit unserem Bürgermeister sollten 
weiterhin regelmäßig stattfinden. Sie bilden einen wichtigen   Bestandteil 
in der Zusammenarbeit zwischen BM und Gemeindewehrführung.   
Positiv hervorheben möchte ich besonders auch die Zusammenarbeit mit 
Herr Günther in der Stadt.  
 
 
Presse/ Öffentlichkeitsarbeit: 
 
In der heutigen Gesellschaft, ist die Präsentation in der sozialen 
Medienlandschaft nicht mehr wegzudenken, auch bei uns in der Wehr ist 
dieses seit einigen Jahren ein wichtiger Bestandteil geworden, so 
Informieren wir immer aktuell über das laufende Einsatzgeschehen, 
Veranstaltungen und besondere Aktivitäten bei Facebook, Instagram und 
auf unserer eigenen Homepage  
 
 
Was uns auch immer wieder regelmäßig die meisten Klicks im Netz in 
der Stadt Bad Doberan beschert. Daher möchte ich an dieser Stelle auch 
hier mein besonderer Dank an die beiden Verantwortlichen Kameraden 
Björn, Kinner und Paale, Stübe aussprechen, die immer wieder so 
schnell wie möglich, den Interessierten Nutzern im Netz alle aktuellen 
Informationen zu Verfügung stellen.  
 
 
Weitere Öffentlichkeitsarbeiten:  
- Regelmäßige Führung im Gerätehaus für Schulklassen und 

Kindergärten  



- Unterstützung des städtischen Kinderfestes Zusammen mit dem 
Förderverein der Freiwilligen Feuerwehr  

- Osterfest im Kreise der Familie  
- Tannenbaumverbrennen  
- Unterstützung von Laternenumzügen der städtischen Kitas  
 
 
 
Beschaffung im Jahr 2025: 
 
- PSA für TH und Vegetationsbrände vervollständigt  
- Helme  
- Softshell Jacken mit Unterstützung EDIS/ Stadt und Förderverein 

Freiwillige Feuerwehr Bad Doberan e.V  
- TH Holster  
- Errichtung Unterstellmöglichkeit (Carport) für neues neues MZF  
 
 
 
Ausblick 2026:  
 
Ausbildung/ Aktivitäten :  
- Großtierrettungsseminar mit der FF Ostseebad Kühlungsborn (April 

2026) und einer ortsansässigen Tierärztin  
- Übung im CBRN Bereich mit dem CBRN Zug Nord  
- fahrt zu Interschutz Hannover  
- Teilnahme Motorisierter Feuerwehr Cup Kreisfeuerwehrverband  

Landkreis Rostock  
- Ganztagesausbildung (z.B. Brandübungshaus LSBK Malchow)  
- Bootsausbildung  

 
Ausblicke/ Beschaffung 2026 
 

- Fortschreibung Brandschutzbedarfsplan  
- Austausch MZF  
- Neuer Gerätewagen Gefahrgut vom Landkreis Rostock  
- Errichten TH Übungsfläche (Teich) 
- Erweiterung der Brandmeldeanlage Gerätehaus (Sicherheit erhöhen)  
- Digitalisierung im Einsatz  
- Beschaffung Ausgangsuniform für alle Kameraden*innen  



- Erhaltung der erforderlichen Schutzbekleidung  
- Austausch restlicher Helme (zu Alt, Verschlissen)  

 
 

Am Ende meines Jahresberichtes möchte ich mich Bedanken, beim 
Innenministerium Land MV, dem Landkreis Rostock 
(Brandschutzdienststelle), Kreisfeuerwehrverband Landkreis Rostock 
sowie unseren verlässlichen Partnern Glashäger – Brunnen GmbH, 
Grand Hotel Heiligendamm, Dr. Ebel Fachklinik Moorbad Bad Doberan, 
EDIS, Firma Baupunk Flügel, Malerbetrieb Selck um einige zu erwähnen 
für die tatkräftige Unterstützung im letzten Jahr.   
 
Ein weiterer Dank geht an die Mitarbeiter*innen der Stadtverwaltung Bad 
Doberan, sowie an Sie lieber Stadtvertreterinnen/ Stadtvertreter mit einer 
Bitte, die Sicherheit der Bürgerinnen und Bürger ist das höchste Gut was 
wir schützen wollen, daher benötigen wir auch weiterhin ihre 
Uneingeschränkte Unterstützung denn die Feuerwehr ist nur so gut wie 
ihre benötigte Ausstattung / Technik und die entsprechen Menschen die 
dieses Ehrenamt mit Herzblut jeden Tag ausfüllen.  
 
 
Vielen Dank für die Aufmerksamkeit 
 
Florian Weidt   
Gemeindewehrführer 
Freiwillige Feuerwehr Bad Doberan 


